KOOPERATIF BIRLIK VE MERKEZ BiRLIKLERINDE DIS DENETIMLE
GOREVLENDIRILECEK PERSONELIN SINAVINA iLiSKiN USUL VE ESASLAR
BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam
MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslarin amac1 ve kapsami, kooperatif ve iist kuruluglarinin

dis denetimini yapmak {izere kooperatif birlik ve merkez birliklerinde dis denetimle
gorevlendirilecek personelin sinavina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar, 24/4/1969 tarihli 1163 sayili Kooperatifler
Kanununun 69 uncu maddesi ile 1/2/2022 tarihli ve 31737 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Kooperatif ve Ust Kuruluslarinin Denetimine Dair Y6netmeligin 19 uncu maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi ve 41 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine dayanilarak
hazirlanmustir.

Tanmimlar

MADDE 3- (1) Bu Usul ve Esaslarda gecen;

a) Bakanlik: Ticaret Bakanligini,

b) Birlik ve merkez birlikleri: Kooperatif ve Ust Kuruluslarinin Denetimine Dair
Yonetmeligin 18 inci maddesi uyarinca ilgili Bakanlik¢a dis denetim yapmak iizere
yetkilendirilen veya dis denetime yetkili birlik veya merkez birligi olmak i¢in bagvuran
kooperatif birlikleri ile merkez birliklerini,

¢) Dis denetimle gorevli personel: Ilgili Bakanlikca denetim yetkisi verilen birlik veya
merkez birliklerinde dis denetimle gérevli personel,

¢) Ilgili Bakanlik: Tarimsal amacli kooperatifler ve iist kuruluslari i¢in Tarim ve Orman
Bakanligini; yap1 kooperatifleri ve iist kuruluslari i¢in Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanligini; diger kooperatifler ve iist kuruluslari i¢in Ticaret Bakanligini,

d) Smav: Birlik ve merkez birliklerinde dis denetimle gorevlendirilecek personel igin
yapilacak olan sinavi,

e) Sinav komisyonu: Sinav yiiriitiiciisii tarafindan olusturulan komisyonu,

f) Simnav yiiriitiiciisii: Bakanlik veya Bakanlik ile yapilacak protokol g¢ercevesinde
yetkilendirilmis kamu kurum ve kuruluslari, kamu kurumu niteliginde meslek kuruluslar1 veya
uiniversiteleri,

g) Yonetmelik: Kooperatif ve Ust Kuruluslarinin Denetimine Dair Y énetmeligi,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Sinava Iliskin Usul ve Esaslar

Sinava iliskin genel esaslar

MADDE 4- (1) Birlik ve merkez birlikleri, dis denetim yapmak lizere smava tabi
tutulmasini talep ettikleri ve Yonetmelikte sayilan nitelikleri tagiyan personellerini Bakanliga
bildirir. Birlik veya merkez birlikleri tarafindan Bakanliga bildirilmeyen adaylar sinava
katilamazlar.

(2) Sinav yiiriitiiclisti tarafindan; sinav konulari, sinav takvimi, sinav yer ve zamanina
iliskin bilgilendirme yapilir. Sinav yiiriitiiclisii, sinava girecek adaylardan sinav {icreti talep
edebilir.

(3) Birlik ve merkez birlikleri, sinavda basarili olanlar1 dis denetimle gérevlendirebilir.



(4) Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu tarafindan
yetkilendirilen bagimsiz denetgilerin, birlik ve merkez birliginde; dis denetimle gorevli
personel olarak istihdam edilmesi halinde, bu Usul ve Esaslarda diizenlenen sinav sarti
aranmaz.

Mezuniyet sarti

MADDE 5- (1) Sinava girecek adaylarin; liniversitelerin en az dort yillik lisans egitimi
veren siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari bilimler fakiiltelerinden ya da bunlara
denkligi yetkili makamlar tarafindan kabul edilen yurt disindaki {iniversitelerden veya yiiksek
okullardan mezun olmasi gerekir.

Smav komisyonu

MADDE 6- (1) Sinav yiiriitiiciisii tarafindan olusturulan sinav komisyonu, Bakanlik¢a
belirlenecek olan sinav konulari kapsaminda sinav sorularmin hazirlanmasi, cevaplarin
degerlendirilmesi, sonuglarin bildirilmesi, itirazlarin sonuglandirilmasi ve smavla ilgili diger
islemlerin yiiriitilmesiyle gorevlidir.

Sinavin degerlendirilmesi
MADDE 7- (1) Sinavda basarili olabilmek i¢in yiliz tam puan iizerinden en az yetmis
puan almak gereklidir.

itiraz siireci

MADDE 8- (1) Sinava itirazlar, sinav sonuglarinin bildirilmesinden itibaren on giin
icerisinde yazil olarak sinav yiiriitiiciisiine yapilir. Itirazlar, smav komisyonunca en geg otuz
giin igerisinde incelenerek sonuglandirilir ve sonug, basvuru sahibine bildirilir. Sinav
komisyonunun itiraz {izerine verdigi kararlar kesindir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Uygulamaya yonelik tedbirler
MADDE 9- (1) Bakanlik; bu Usul ve Esaslarda yer alan hususlarla ilgili olarak
uygulamaya yonelik her tiirlii tedbiri alabilir.
(2) Yonetmeligin 18 inci maddesinin ikinci fikrasinda sayilan sartlardan (b) bendi
disindakileri saglayarak dis denetime yetkili birlik veya merkez birligi olmak i¢in basvuranlar,

smav siireci tamamlanarak dig denetimle goérevli personel sayisi yeterli seviyeye ulasincaya
kadar ilgili Bakanlik¢a bekletilir.

Sorumluluk

MADDE 10- (1) Sinava yonelik gerekli dnlemlerin alinmasi, sinav yiiriitiiciisiiniin
sorumlulugundadir. Sinav yiiriitiiciisii tarafindan elde edilen veriler 24/3/2016 tarihli ve 6698
sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa aykir1 olarak kullanilamaz, aktarilamaz veya
baska bir sekilde islenemez.

(2) Bakanlik disindaki kurumlarca siavin yiiriitiilmesi halinde, Bakanligin gozetimi ve
sinav ylritiiclisiiniin sorumluluguna iligskin hiikiimler protokolde belirlenir.

Muafiyet

GECICI MADDE 1- (1) Yonetmeligin yiiriirliige girdigi 1/2/2022 tarihi itibaryla,
birlik ve merkez birliginde hali hazirda denetimle gorevli olanlar veya bu kuruluslarda en az
bes yil denetim gorevi yapmis olanlar, Yonetmeligin 17 nci maddesinin hiikiimleri sakli kalmak
sartiyla sinav ve mezuniyet diizenlemelerinden muaftir.

Yiiriirliik
MADDE 11- (1) Bu Usul ve Esaslar, yayimi tarihinde yiiriirliige girer.



Yiiriitme
MADDE 12- (1) Bu Usul ve Esaslarin hiikiimlerini Ticaret Bakani ytirtitiir.



